Anexa B.3.2.1.b - Proiecte pentru reducerea abandonului scolar

UNIVERSITATEA TEHNICA “GHEORGHE ASACHI” DIN IASI
FACULTATEA: HIDROTEHNICA, GEODEZIE SI INGINERIA MEDIULUI
Domeniul de licentd: INGINERIE CIVILA

Programul de studii: IMBUNATATIRI FUNCIARE SI DEZVOLTARE RURALA

Proiectul ROSE pentru reducerea abandonului scolar

Proiectul privind Invitimantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE) este un
proiect complex, distinctiv intre proiectele de educatie, care si-a propus sd Imbundtdteascd tranzitia de la
liceu la facultate si sd creascd gradul de retentie In primul an universitar in institutiile de invatamant
finantate in cadrul proiectului.

ROSE, 1n valoare totala de 200 de milioane de euro, este finantat integral de BIRD, in baza Legii nr.
234/2015 pentru ratificarea Acordului de Imprumut (Proiectul privind invatimantul secundar) intre
Romania si Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, semnat la Washington la 17 aprilie
2015 (Monitorul Oficial, Partea I, nr. 757/12.10.2015). Proiectul se deruleaza intre anii 2015 si 2022 si este
implementat de Ministerul Educatiei (ME) — Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa
(UMPFE).

ROSE face parte din Programul National al Ministerului Educatiei ,,Sprijin la bacalaureat, acces la
facultate” (aprobat prin Hotdrarea Guvernului 251/2015) si contribuie la atingerea obiectivelor stabilite
prin strategia de reducere a parasirii timpurii a scolii si la imbunatatirea oportunitétilor de participare in
invatamantul tertiar, pentru populatia Romaniei.

In cadrul programului ROSE, schema de granturi pentru universititi cuprinde 3 directii:

- Schema de Granturi Competitive pentru Centre de invatare;

- Schema de Granturi Necompetitive;
- Schema de Granturi Competitive pentru Programe de vara de tip punte.

Universitatea Tehnicd ,,Gheorghe Asachi” din lasi deruleaza proiecte in toate cele trei directii,
proiecte concepute pentru a aborda aspecte de naturd academica si sociald care conduc la performanta
scazuta a studentilor in primii ani din invatamantul tertiar.

- Schema de Granturi Competitive pentru Centre de invdtare: Reducerea abandonului scolar al
studentilor din anul intdi prin activitati remediate si de consiliere in Centrul de invatare din cadrul
TUIASI (REMEDIUM) - proiect coordonat la nivelul Prorectoratului Didactic si de Asigurare a Calitatii.

Proiectul are ca obiectiv principal crearea si functionalizarea unui Centru de invatare in cadrul
universitatii si se adreseaza tuturor studentilor de la cele 11 facultéti. Ideea centrala a realizarii Centrului a
fost aceea de a se obtine un spatiu multifunctional, cu un aspect si cu o relationare umana specifica tinerilor
absolventi de liceu. Spatiul a fost amenajat iIn campusul studentesc si este deschis atat activitatilor
remediale sau de dezvoltare personald, cat si pentru studiu, In special in sesiuni.

- Schema de Granturi Necompetitive. Toate facultétile deruleaza sau urmeaza sa deruleze astfel de
programe care au ca grup tintd studentii proprii din anul L.

Obiectivul principal al acestor proiecte il reprezinta sprijinirea studentilor inmatriculati in institutiile
de invatdmant superior publice si a elevilor din licee de stat, potentiali viitori studenti, care sunt expusi
riscului de abandon in primul an de studii in ciclul de licentd, apartinand cu precddere grupurilor
dezavantajate.

Rezultatele asteptate presupun imbunatatiri in urmatoarele domenii:

a) Motivarea si accesul studentilor dezavantajati la o educatie de calitate;

b) Promovabilitatea la incheierea primului an de invatamant superior;




c) Colaborarea si relatiile la nivel de facultate, intre factorii implicati (cadre didactice, personal
auxiliar, studenti etc.), incepand cu modul in care are loc comunicarea, pe verticala si pe orizontald;

d) Desfagurarea proceselor de predare / invatare si evaluare, cu accent asupra preddrii centrate pe
student si dezvoltarea competentelor socio - emotionale;

e) Orientarea scolarda a elevilor de liceu, in ceea ce priveste optiunile de continuare a studiilor in
invatamantul universitar, sitare, in institutiile finantate in cadrul proiectului.

O delegatie internationald a Bancii Mondiale a fost intampinata vineri, 9 septembrie 2022, de cétre
conducerea Universitdtii Tehnice ,,Gheorghe Asachi” din lasi. Acestia au fost prezenti la lasi pentru a
vizita spatiile care au fost modernizate prin intermediul proiectelor de tip ROSE, finantate de Banca
Mondiala pentru a lupta impotriva fenomenului de abandon scolar, dar si pentru a discuta cu peste 20 de
directori de proiecte derulate la nivelul universitatii.
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Inainte de a vizita laboratoarele si spatiile de studiu renovate in campusul academic si cel didactic,
delegatia Bancii Mondiale a fost intdmpinatd in corpul T, Rectorat, de cétre rectorul TUIASI, prof. univ.
dr. ing. Dan Cascaval, prorectorul responsabil de relatia cu studentii, conf. univ. dr. ing. Lidia
Gaiginschi, si prof. univ. dr. ing. Neculai Eugen Seghedin, prorector responsabil cu activitatea didactica
si asigurarea calitdtii, care a si coordonat activitatea in cadrul proiectelor ROSE la nivelul universitatii.

Rectorul TUIASI, prof. univ. dr. ing. Dan Cascaval, a prezentat pe scurt institutia pe care o conduce,
dezvoltata pe fundatiile celei mai vechi scoli de inginerie in limba roméand, creatd in Iasi de Gheorghe
Asachi in 1813. Rectorul a explicat importanta proiectelor ROSE in universitatea cu 15.000 de
studenti ce studiazi la 11 facultiti care acoperd toate domeniile tehnice, exceptand zona de agronomie.

Prof. univ. dr. ing. Neculai Seghedin a prezentat un scurt bilant al proiectelor ROSE derulate la
nivelul universitatii. Au fost create 2 centre de invatare, au fost implementate 10 proiecte necompetitive, 15
proiecte tip punte si 5 de tip sprijin pentru studenti, valoarea totala a acestora fiind de circa 3,6 milioane
de euro.

Prorectorul a insistat asupra unei valori mult mai importante a proiectelor, dincolo de componenta
financiard. El a explicat cd profesorii, studentii si personalul administrativ s-au implicat in
proiecte intelegand ca au astfel o sansa sa ii ajute pe tinerii care, altfel, nu ar fi indraznit sa urmeze o
facultate sau ar fi vrut sa renunte dupa primul an de studiu, In urma dificultétilor de adaptare.

Prorectorul a explicat ca impactul unor astfel de proiecte s-a vazut in special la nivelul scolilor de
vara, ce s-au desfasurat pe parcursul lunilor trecute. Tinerii care au pasit in universitdti au venit ingrijorati
ca ajung Intr-un loc de unde vor pleca cu teme pentru acasd si vara, dar au plecat mai fericiti decét au
venit si cu dorinta de a continua educatia cu studii universitare.

Dupa discutia purtatd cu conducerea universitdtii, reprezentantii Bancii Mondiale au
vizitat laboratorul de fizicd dotat in cadrul NETLAB cu aparaturd modernd si unul dintre centrele de
invatare — REMEDIUM - creat in Campusul ,,Tudor Vladimirescu”. Acolo s-au intalnit cu peste 20 de
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directori de proiecte cu care s-a discutat aplicat despre functionalitatea programului, rezultatele
acestuia si ce poate fi imbunatatit.

in Facultatea de Hidrotehnici, Geodezie si Ingineria Mediului, in perioada 25.11.2019 -
24.07.2024 s-a desfasurat proiectul ROSE cu numele ”Proiecteaza-ti viitorul la Hidrotehnica,
Geodezie si Ingineria Mediului, BE SMART!”, Acord de grant nr. 260/SGU/NC/II din data de
25.11.2019, in valoare de 653812 lei.

Obiectivele proiectului

OS1.Cresterea ratei de promovare

OS2. Facilitarea tranzitiei de la invatdmantul preuniversitar la cel superior

0S3. Imbunatatirea cunostintelor de specialitate a studentilor

OS4. Consilierea in cariera

OS5. Dezvoltarea competentelor socio-profesionale si emotionale

Activitatile au constat in: o ampld campanie de constientizare adresatd studentilor din grupul tinta,
activitati de indrumare si sprijin pentru studenti pe o perioada de 7 luni in fiecare an de proiect realizate de
4 echipe formate din cate un cadru didactic universitar si un student din anii mai mari de studii, 8 module
de pregatire cu caracter remedial (cate 4 pentru fiecare semestru de studiu a anului I) pe perioada a 4
sedinte a cite 2 ore pe luna, activitati de orientare in carierd si dezvoltare personalda, workshop-uri cu
scopul de creste interesul pentru studiu, consiliere profesionald si orientare in carierd si cate o vizitd de
studiu in fiecare serie la companii de profil din domeniul constructiilor din regiunea Nord Est. Au fost
efectuate achizitii, si anume: display interactiv, flipcharturi, jaluzele, multifunctional, AC 15000 BTU
pentru climatizarea salii desemnate activitatilor remediale GT 1 buc. (pozitia 11 din PA).

In cadrul proiectului au luat parte in total un numar de 309 studenti de anul 1 (din care 190 de fete si
119 baieti). Rata de promovabilitate la anul 1 a urcat de la valorile impuse de 50%, 52%, 54%, 56%, 58%
la valori de 70%, 61,3%, 67,7%., 75%, 67% 1n anii de proiect.
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- Schema de Granturi Competitive pentru Programe de vara de tip punte. in Universitatea Tehnica

"Gheorghe Asachi” din lasi sunt derulate asemenea proiecte, la toate facultatile.

Beneficiari sunt elevi din liceele de stat eligibile pentru obtinerea de granturi in cadrul Schemei de
granturi pentru licee, de preferinta cei din clasele terminale de liceu care provin din grupuri dezavantajate.
Mai exact, sunt vizati elevii aflati in situatie de risc: traiesc in familii cu venituri mici, apartin minoritatilor
nationale (inclusiv romi), locuiesc in zone rurale sau alte zone 1n care nu existd scoli in proximitate, au
unul sau ambii parinti in straindtate sau au cerinte educationale speciale.

Activitatile, organizate in special in campusuri, oferd acestor elevi o experientd universitara timpurie,
menitd sd 1i familiarizeze cu mediul academic si sd initieze o dezvoltare a abilitatilor relevante pentru
succesul 1n Tnvatamantul superior. Cu acest prilej, elevii pot participa la ateliere de lucru, vizite de studiu,
competitii sportive, evenimente culturale etc., adica atat activitati legate direct de viata universitara si de
specificul facultdtilor implicate, cat si activitati prin care sa cunoasca orasul in care ar urma sa isi continue



studiile. Durata este cuprinsa intre doua si trei saptamani.

in Facultatea de Hidrotehnici, Geodezie si Ingineria Mediului, in perioada 18.06.2020 -
30.11.2024 s-a desfasurat proiectul ROSE cu numele ” Scoala de vara — Alege sa fii inginer la
HIDRO!, InginerIS”, Acord de grant nr. 325/SGU/PV/III din data de 18.06.2020, in valoare de
449787.08 lei.

Obiectivul general al proiectului a fost facilitarea accesului  ucurrares o nororermics seovezie st memers weoi
elevilor ce provin din medii defavorizate, aflati in situatii de risc, b
catre invatamantul universitar in general si orientarea acestora in
ceea ce priveste optiunea de continuare a studiilor in domeniul
invatamantului universitar oferit de HGIM. Proiectul a urmarit
oferirea unei experiente universitare timpurii, ajutand elevii din
grupul tintd sd-si defineasca perspectivele pentru viitor si sa
cunoascd specialisti cu un parcurs academic si o carierd
profesionald valoroasa. Scoala de vara a servit ca baza pentru un
program de mentorat menit sa sprijine elevii in deciziile
educationale si profesionale ulterioare, program care sa raspunda
diversitatii si sd permitd tuturor elevilor sa aibd succes in
educatie si sa isi dezvolte intregul potential in functie de nevoile
lor speciﬁce. ACORD DE GRANT NR. NR. 325/SGU/PV/1Il DIN DATA 18.06.2020

Obiectivele specifice urmarite in cadrul proiectului au fost:
OS1: Cresterea nivelului de constientizare a elevilor asupra beneficiilor educatiei tertiare in contrast cu
riscurile asociate abandonului scolar, prin informarea, pe parcursul a 2 saptdmani, a 25 elevi, asupra ofertei
educationale a Facultatii de Hidrotehnicd, Geodezie si Ingineria Mediului astfel incéat sa creasca rata de
absolvire a studiilor liceale, precum si rata de retentie in primul an de studii universitare de licenta;
OS2: Facilitarea familiarizarii elevilor din clasele terminale de liceu cu contextul academic si oportunitatile
educationale si profesionale, prin expunerea acestora la o experientd universitard timpurie: simularea de
activitati didactice (cursuri si ateliere de lucru), vizitarea campusului universitar si al bazei materiale a
Facultatii de Hidrotehnica, Geodezie si Ingineria Mediului, vizite de studiu.
OS3: Facilitarea familiarizarii elevilor din clasele terminale de liceu cu viata studenteascd si oportunitatile
sociale, prin expunerea acestora la atmosfera universitara: viata sociald (tur cultural ghidat al orasului,
vizitd muzee), atmosfera din cdmine, mancarea la cantind, competitii sportive.
OS4. Dezvoltarea competentelor socio-profesionale si emotionale in vederea optimizarii integrarii in
mediul universitar si acomodarii cu statutul de student prin crearea unei structuri de sprijin si suport,
structura ce integreaza toti membrii implicati in cadrul proiectului (cadre didactice, studenti tutori,
consilieri, etc)
OS5. Promovarea si dezvoltarea unor parteneriate intre licee-universitate-mediul economic in vederea
facilitarii accesului tuturor elevilor defavorizati la sistemele de educatie si formare universitara timpurie.

Activitatile au constat in: o campanie de constientizare adresatd elevilor din licee din zona Moldovei
din clase IX-XI, activitati didactice corespunzatoare celor 3 domenii ale faculttii noastre pe parcursul
celor doua saptamani ale scolii de vara sustinute de 3 cadre didactice ale facultatii HGIM , activitati de
orientare 1n carierd si dezvoltare personald, workshop-uri cu scopul de a-i familiariza pe elevi cu
tehnologiile din domeniul nostru si cu parcursul profesional al absolventilor, consiliere profesionald si
orientare 1n carierd, o vizitd de studiu in fiecare serie la companii de profil si activitati recreative. Au fost
efectuate achizitii, si anume: laptop, flipchart, multifunctional, videoproiector, fotocolorimetru.

In cadrul proiectului au luat parte in total un numir de 25 elevi pe serie, incepand cu anul 2 de
implementare al proiectului, deci un total de 75 de elevi.

A HG
ENT L

Coordonator program de studii, intocmit,
Sef lucr.univ.dr.ing. Toma Daniel Sef lucr.univ.dr.ing. Telisca Marius



